A tapasztalatok szerint az allaskeresd friss
diplomasok tdbbsége tisztaban van azzal,
hogy nagyjabol mekkora fizetésre szamithat
a végzettségevel. A palyakezdéknek az
allasinterjun is hasznos lehet, ha tajékozottak
a bérekkel kapcsolatban.

z Educatio Kft. 2009-es hallga-

téi motivacids kutatasa szerint

‘ a diploméatél elsésorban anyagi

biztonsagot varnak a fels¢oktatas-

[ | ba jelentkezdk, és a palyakezddk

legnagyobb része is a vonzo keresetet tekinti

elsédleges szempontnak a munkahelyvalasz-

tasnal. Kérdés azonban, hogy ésszhangban

all-e a piaci realitdsokkal az elképzelt alom-
fizetés.

Szarnyalé igények
Azok az egyetemistak és féiskolasok, akik még
nem ismerik a munkaerd-piaci viszonyokat, ir-




redlisan magas bérigényeikkel jellemzéen elru-
gaszkodnak a valosagtol — derll ki az Educatio
kutatasabol. A megkérdezett hallgatok atlagosan
havi nettd 188 ezer forintot szeretnének keresni,
vagyis ekkora kezdd fizetéstdl remélnek megfe-
lelé megélhetést.

Az informatikai és a miszaki terlleten tanuld
fiataloknak a legmagasabbak az igényeik: 6k
tébb mint 210 ezer forintos nettd havi jovede-
lemmel lennének elégedettek. A gazdasag-
tudomanyi, a jogi, valamint a nemzetvédelmi
és katonai terlleten tanulék elvarasai is ha-
sonldak: 6k 200 ezer forint koruli 6sszeget
szeretnének keresni havonta. A bolcsészek,
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valamint az orvos- és egészségtudomanyi
képzésben részt vevék nettd 170 ezer forin-
tos kezd6 bérigénylkkel a kozépmezdnybe
tartoznak. A pedagogushallgaték érnék be a
legkevesebbel: havi 140 ezer forintos fizetéssel
mar elégedettek lennének.

Képbe keriilnek

A tapasztalatok szerint azonban a frissen vég-
zett fiatalok hamar megismerkednek a piaci vi-
szonyokkal, és ha az a céljuk, hogy rovid idén
belll elhelyezkedjenek, lejiebb adnak az elva-
rasaikbol. ,Nettd 140 ezer forintot szeretnék
keresni. Szerintem ez redlis igény a mérnoki
palyan, egy multinacionalis véllalat azonban
ennél magasabb bérezést is kindlhat” — mondja
Farkas Gébor, aki friss diplomas villamosmér-
nokként préobél szerencsét a munkaerépiacon.
A kbzgazdasz végzettségl Kiss Lilla szintén
az allasinterjuk soran alakitotta ki bérigényét; §
nettd 140-160 ezer forint kezd{ fizetéssel lenne
elégedett.

»A hozzank jelentkezé palyakezdék nagyjabol
tisztdban vannak a realitdsokkal” — mondja
Tenk Viktdria, a Raiffeisen Bank Zrt. toborzasi
munkatéarsa, hozzatéve, hogy vidéken termé-
szetesen alacsonyabbak a bérigények: a f4-
varosi fiatalok altalaban tébbet szeretnének
keresni, f6leg, ha neves egyetemen szereztek
diplomat. Hasonl6 tapasztalatokrél szamolt
be az E.ON Hungaria Zrt. foglalkoztatasi és
javadalmazasi teruleti referense is. ,Elvétve
ugyan akadnak olyan jelentkezék, akik irrea-
lisan magas elvarasokat tamasztanak — akar
kétszeresét is kérik az atlagos palyakezdé fi-
zetésnek —, de nem ez a jellemzd. A legtébben
tisztaban vannak a val6s piaci viszonyokkal”
— éllitja Hideg Alexandra.

A févarosi intéz-
ményekben tanul6é
hallgatok mintegy 20
ezer forinttal szeret-
nének tébbet keresni
palyakezddként, mint
a vidéki megyeszék-
helyen, illetve megyei
jogu varosokban
tanulé tarsaik.
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palyakezdés

A pélyakezdok fizetését szamos tényezd befolyasolhatja. A szak-
terllet és a megpalyazott pozicié mellett a cég mérete is szamit:
a nagyobb véllalatokndl altalaban versenyképesebb jovedelemre
szamithat a jelentkezd. A kalféldi tulajdonban 1évé cégeknél ma-
gasabb fizetést remélhet a palyakezdd, mint egy magyar vallalat-
nél, és az sem mindegy, hol keres valaki munkat: a févarosban
jellemzéen magasabbak a bérek, mint egyes vidéki régidkban.
»A kulonlegesség is bérndveld tényezé” — mondja Juhos Andrea
karrier-tanacsadé, a DBM Magyarorszag Ugyvezetd partnere, hoz-
zatéve, hogy ha valaki példaul egy ritka nyelvet beszél, az elényt
jelenthet szamara mind az allaskereséskor, mind a jévedelem
megallapitasakor. Emellett az sem mindegy, melyik fels6oktatési
intézményben szerzett diplomat a palyakezd6: a felmérések szerint
kimutathat6ak az intézményi hatasok, és ezek féként a munkaval-
lalok fizetésében jelentkeznek. A karrier-tanacsado azt sem tartja
elképzelhetetlennek, hogy a diploma mindsitésétdl is fligg a bér,
vagyis egy jo vagy jeles diplomat felmutat¢ fiatal magasabb jutta-
tast kap, mint aki gyengébb eredménnyel végezte a tanulmanyait.
A munkatapasztalatot is egyértelmlen dijazzak a munkaadok:
az egyetemi vagy féiskolai évek alatt szerzett szakmai gyakorlat
nemcsak az elhelyezkedésben jelenthet elényt, hanem a fizetésben
is megmutatkozhat.
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A péalyakezd6ék ma Magyarorszagon atlagosan
netté 135 ezer forintot visznek haza havonta.
Az Educatio Kft. Diplomas palyakovetés 2010.
kutatdsa szerint ezzel a friss diploméasok — béar
az els6 években nem élvezik teljes mértékben
a diploma altal nyUjtott jdvedelemtdbbletet

~ ——

— mar jobban keresnek a fizikai dolgozodk at-
laganal.

Afelmérés szerint a gazdasagtudomanyi ter-
leten végzettek remélhetik a legnagyobb kezdé
fizetést — nettd 164 ezer forintot —, de az atlag-
nal 10-15 szazalékkal magasabb jovedelem-
re szamithat az is, aki informatikai, jogi vagy
mUszaki diplomat szerzett. A legrosszabbul
keres® palyakezddk a pedagdgusok: nekik
minddssze 110 ezer forintos kezd¢ fizetéssel
kell beérnitk. Az atlagnal alacsonyabb a fize-
tése a természet- és tarsadalomtudomanyok
végzettjeinek (115 ezer forint), sét a kezdd bol-
csészeknek és orvosoknak is (122 ezer forint).
Ezekben a szakmékban egyébként az alacsony
kereset alacsony szérassal tarsul, tehat kevés-
bé gyakori, hogy valaki kiugréan sokat vagy
keveset keres.

A kutatas azt is megallapitja, hogy tiz évvel ez-
elétt, az ezredfordulo idején ugyanazok a képzési
terlletek biztositottak atlag alatti és feletti kerese-
teket, mint ma; am a kilénbségek valamennyire
mérseklédtek.

Atapasztalatok azt mutatjak, hogy szamos fiatal
a konnyebb elhelyezkedés mellett elsésorban a
magasabb fizetés reményében mar friss diplo-
masként palyat modosit.

,Nem is gondolkodtam azon, hogy tanari allast
vallaljak, egybdl mas lehetéség utan néztem”
—mondja Fedor Nikolett, aki bolcsész és peda-
gbgus végzettséggel egy multinaciondlis vallalat




Ugyfélszolgalatan dolgozik. ,Nem gondolom,
hogy feleslegesen végeztem el az egyetemet,
hiszen a biztos nyelvtudasomat annak az 6t év-
nek kdszdénhetem, de nem hiszem, hogy valaha
is tanarként fogok dolgozni.”

,FOként a nyelvszakos bolcsészekre jellemzé
a palyaelhagyas” — vazolja a jelen helyze-
tet Juhos Andrea karrier-tanacsado, a DBM
Magyarorszag Ugyvezetd partnere. — ,Egy
bolcsészdiplomat sokféleképpen ki lehet
hasznalni: az ezen a terlleten végzett fiatalok
kommunikativak és nyitottak az Uj tapasztala-
tokra, ezért szivesen alkalmazzak 6ket példaul
menedzserasszisztensként, de szamos mas
poziciéban is képesek helytalini.”

Az orvos- és egészségtudomanyi terlleten vég-
zettek kozul is sokan az alacsony bérek miatt
kénytelenek véltani. A Semmelweis Egyetem
felmérése szerint az intézmény Egészségtudo-
manyi Karan diploméazék negyede, néhany év
munkatapasztalat utéan, elhagyja a palyat. , Szo-
morU, hogy a megélhetési gondok miatt szamos
magasan képzett, gyakorlott apolét és mentd-
tisztet veszit el a szakma, akikre nagy szlkség
lenne a hazai egészséglgyben” — véli dr. Stubnya
Gusztav, az egyetem stratégiai féigazgatodja. Az
orvosok kdzll sokan az orvoslatogatoi poziciot
valasztjak a praktizalas helyett, igy havonta akar
35 szézalékkal magasabb jovedelemhez juthat-
nak. Emellett egyre tébb orvostanhallgaté tervez
kalféldi munkavallalast a biztosabb megélhetés
reményeben.

»Amikor egy multinacionalis cég munkatarsa
telefonon rakérdezett a bérigényemre, netté 150
ezer forintot mondtam. A személyes interjan mar
20 ezer forinttal tobbet kértem, am meglepve
hallottam, hogy 6k még ennél is tdbbet fizet-
nének” — szamol be tapasztalatairél Kiss Lilla.
A legtdbben nem tudjak, mit valaszoljanak, ha
a fizetési igényUkrél kérdezik 6ket az allasin-
terjun. Nem art évatosnak lenni, hiszen akar a
hén ahitott allastdl is elblcsizhat az, aki irredlis
elvarasokat tamaszt.

,EQyéni és csoportos tanacsadasokon segitlink
a hallgatoknak és a palyakezddknek az egyén-
re szabott, redlis bérigények kialakitasaban”
— mondja Jeschek Hajnalka, a MGegyetemi Al-
lasborze marketing- és PR-menedzsere. -, Egy-
részt célszer( felmérni, hogy mi az a minimalis
vagy idedlis 6sszeg, amibél az allaskeresé meg
tud éIni, masrészt nem art ismerni az aktuélis
munkaerd-piaci helyzetet annak érdekében,
hogy tisztaban legyenek az adott szakterUlet
bérviszonyaival.”

palyakezdés

Mig a néhany éve végzett palyakezddk sajat bevallasuk szerint mun-
kéjukat tartalmasnak és érdekesnek tartjak, a személyi és targyi felté-
teleket pedig megfelelének, addig a jdvedelmekkel és a juttatdsokkal
korantsem ilyen elégedettek — derll ki a Diplomés palyakévetés
felmérésébdl. A fizetésikrdl kildndsen a pedagdgusok, a tarsada-
lom- és természettudomany teriletén végzettek és a palyakezdd
orvosok nyilatkoztak negativan. A gazdasag, az informatika és a
jog terlletén diplomat szerzék az atlagosnal elégedettebbek havi

jovedelmUkkel és juttatasaikkal.

Juhos Andrea karrier-tanacsado szerint is fon-
tos tajékozodni egy-egy éllasinterju el6tt. Az
interneten bérkalkulatorok segitik a palyakez-
doket, de a kdzdsségi oldalakon, az Ujsagokbdl
és ismer6soktél is informacidkhoz juthatunk az
aktudlis fizetéseket illetben.
»2Amikor az allasinterjun rakérdeznek a bérigény-
re, célszer(, ha a jelentkezé nem konkrét szamot
mond, hanem egy hozzavetdleges dsszeget; igy
kisebb az esélye, hogy tul magasnak vagy tul
alacsonynak tlnik az elvarasa” — magyarazza
Juhos Andrea, aki szerint a palyazénak annal
jobb, minél késdébb keril széba a pénzkérdés: aki
ugyanis mar a személyiségével és a tudasaval
meggydbzte a munkaadot, az kdnnyebben targyal
a bérérdl is.
A karrier-tanacsado szerint palyakezdéként ne
almodjon senki tobb szaz ezres fizetésrél, am
érdemes varni: néhany év szakmai tapasztalat
utan mar gyorsan emelkedhetnek a bérek és
juttatasok.
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» http://ajnalo.eduline.hu/palyakezdo
» http://ajanlo.eduline.hu/diplomanelkul

» http://ajanlo.eduline.hu/tanarfizetes
» http://ajanlo.eduline.hu/egeszsegugyi

A magasabb fizetések
miatt egyre tobb palya-
kezd6 készil kiilfldre:
az Educatio hallgatéi
motivacios kutatasa
szerint az egyetemistak
és féiskolasok mintegy
60 szazaléka tervezi,
hogy leendé karrierjé-
ben kiilféldi munkaval-
lalas is szerepel majd.

&



